MUHAMMEDI HAYAT DERNEGI TUZUGU

Madde 1- Dernegin Adi ve Merkezi

Dernegin Adi: “Muhammedi Hayat Dernegi “dir.

Dernegin merkezi ISTANBUL’dur. Subesi acilmayacaktir. Dernek, yurt i¢inde ve yurt disinda
temsilcilikler agabilir.

Kisa Adi, Logo ve Amblemi:
Dernegin kisa adi "MUHAYDER" olarak belirlenmistir. Logosu ile birlikte ambleminde
kullanilacak olan renkler ve figiirlere Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaca Gergeklestirmek Icin Dernekcge Siirdiiriilecek Calisma
Konular ve Bicimleri ile Faaliyet Alami
Madde 2- Dernegin Amaci

Dernek; islam’mn, tim insanhigi kucaklayan evrensel degerlerini, Peygamber Efendimiz Hz.
Muhammed’in 6rnek ahlaki ve hayati dogrultusunda bireylerin ve toplumlarin bilinglenmesini
saglamak, insani ve ahlaki degerlerin yayginlastirilmasina katkida bulunmak amaciyla
kurulmustur.

Bu ¢ercevede Dernek:

1- Sevgi, adalet ve merhamet temelinde, Peygamberimizin hayatini esas alan bir yasam
modeli gelistirmeyi ve bu Muhammedi Hayat modelini topluma rehber olarak sunmayi,

2- Bireylerin ahlaki gelisimine katki saglayarak, huzurlu, anlamli ve insani degerlere dayali
bir hayat siirmelerine destek olarak, diinya genelinde bireyleri ve toplumlari,
Peygamberimizin yasami dogrultusunda bilingli, ahlakli, huzurlu ve anlamli bir yasam
modeline kavusturmayi,

3- Peygamberimizin hikmet dolu 6rnekligini rehber edinerek, insanligi oziine ¢agirmayi,
zamanin karmasasinda kaybettigi, unuttugu insani degerleri yeniden hatirlatmay,

4- Modern ¢agin getirdigi maddi ve manevi savrulmalara karsi, degerlerini bilen bireylerden
olusan bir kardeslik toplulugu kurarak, diinyayi; sevgi, saygi, merhamet ve adaletle
yogrulmus bir baris yurduna cevirmeyi, ilahi nizam temelinde toplumsal barisi tesis
etmeyi,

5- Egitim, sosyal sorumluluk ve kiiltiirel projeler yoluyla ahlaki ve manevi degerleri
yayginlastirarak, bireylerin ruh ve ahlak zenginligini gelistirip toplumsal diizene katk1
saglamayu,

6- Manevi bilinci yiiksek, ahlakli ve sorumluluk sahibi nesiller yetistirerek, daha bilingli ve
saglikl1 bir toplumun olusmasina katki sunmayz,



7- Islam’in evrensel mesajlarinin, her ¢agmn ihtiyaglarina, modern diinyanin ve giiniimiiz
insaninin anlayigina uygun oldugunu anlatmayi, diinya genelinde ilahi mesaji anlayan,
yasayan ve yasatan bir kardeslik toplulugu olusturmay,

8- Milli ve manevi degerlerin tanitilmasi, benimsetilmesi, korunmasi ve gelistirilmesi yoluyla
toplumsal dayanigsma, kaynasma ve birlik duygusunu olusturmayi, gelistirmeyi,

9- Bu degerlerin gelecek nesillere dogru, agik ve anlasilir sekilde aktarilmasina vesile olmay1
ve bu dogrultuda benzer amaglarla ¢alisan sivil toplum kuruluslariyla is birligi i¢inde
hareket ederek, basta iilkemiz olmak iizere diinya genelinde ahlaki, sosyal ve Kkiiltiirel
gelisime katki sunmay1 amaglamaktadir.

Dernekge Siirdiiriilecek Caliyma Konulari ve Bicimleri

Dernek, amagclarint gergeklestirmek icin egitim, sosyal yardim, kiiltlirel ve sanatsal etkinlikler,
cevre bilinci ve siirdiiriilebilirlik ¢aligmalari, girisimeilik ve kariyer destek programlari,
uluslararasi is birlikleri ve sosyal dayanisma aglar1 olusturur. Bu faaliyetleri ilgili yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak yiiriitiir.

1- Dernek; Tiirkiye’de ve diinyada insanlarin huzur ve mutlulugu i¢in mevzuat ¢alismalari
yapar, plan ve politikalar {iretir, projeler ve etkinlikler diizenler, egitim ve belgeleme
faaliyetleri yiiriitiir, kamu kurum ve kuruluslari, meslek tesekkdilleri, i¢ ve dis temsilcilikler
nezdinde ¢aligsmalar yapar, vriler toplar, analiz eder, raporlar, makaleler ve yasa Onerileri
sunar, yayinlar.

2- Bilgi ve birikimini, insanliga fayda ¢izgisinde faaliyet gdsteren veya gostermek isteyen
gercek ve tiizel kisilerle paylasir ve topluma yararlt olacak sekilde ¢aligir. Bu amaglarla
sanal veya gergek diinyada, dijital veya fiziki egitim kurumlari, belgeleme ve akreditasyon
merkezleri, veri tabani ve kiitliphaneler kurar ve isletir. Biitiin faaliyetlerinde isbirligi,
¢ozliim ortaklig, proje ortakliklar yapar ve uygular.

3- Amacin gergeklestirilmesi i¢in geleneksel veya dijital olarak envanterine aldigi bilgi
birikimi, kiiltiirel ve endiistriyel bilgiler ile sosyal ve kiiltiirel degerlerin gelecek kusaklara
aktarilmasi, ulusal ve uluslararasi alanda kisilerin, kurumlarin, kuruluslarin birbirleri ile
olan ticari, hukuki, insani, kurumsal, toplumsal, ahlaki, etik, sosyal, kiiltiirel ve diplomatik
iliskisinin ve karsilikli sorumluluklarin, tiim insanligin yararlanacagi sosyal, kiiltiirel ve
iktisadi politikalarin gelistirilmesi ve uygulanmasi amaciyla faaliyet gosterir.

4- Gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlar1 temin eder, dokiimantasyon
merkezi olusturur, ¢alismalarin1 duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda yetkili mercilerden
izin almak kaydi ile her tiirlii siireli ve siiresiz yayincilik yapar. Tv, Radyo, Gazete, dergi,
kitap, CD, brosiir, biilten, ilan, bildiri... vs. gibi tanitim araglar1 ¢ikarir/yapar. Internet
yayinciligi, slayt, miiltivizyon gosterileri yapar, yaptirir ve organize eder. Sanal veya reel
Radyo, TV kanallar1 kurar ve saglikli bir caligma ortamini olusturmak i¢in her tiirlii teknik
arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin eder.



Dernek, gelecegi d6ngérmeye ve toplumu yonlendirmeye yonelik arastirma ve gelistirme
faaliyetleri yliriitiir, bilimsel raporlar ve politikalar gelistirir, ulusal ve uluslararasi
isbirlikleri kurar.

Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunur ve yurt i¢inden ve
yurt disindan bagis kabul eder.

Amaglar dogrultusunda ihtiyag duyulan gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve
sanayi isletmeler kurmak, kiralamak, kiraya vermek ve isletmek, islettirmek, ¢esitli ticari
kuruluslarla sozlesmeler yaparak, dernegin iiye ve mensuplarinin daha ucuz ve uygun
aligveris yapmalarina imkan saglamak adina tiim ¢aligsmalar1 yapar, organize eder.
Uyelerinin yararlanmalar1 ve bos zamanlarmi degerlendirebilmeleri igin lokal acar, sosyal
ve kiiltiirel tesisler kurar, kiralar ve bunlar tefris eder, isletir, islettirir.

Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, piknik, solen, senlik, konser, tiyatro, sergi, gezi, eglence giinleri ve geceleri
gibi sosyal ve eglenceli etkinlikler vb. diizenler. Festival, konser, konferans, toplanti,
gosteri, panel, bilgi sdleni, seminer, forum, agik oturum, sanat etkinlikleri, yarismalar gibi
kamuoyu olusturucu etkinlikler yapar veya {yelerinin bu tiir etkinliklerden
yararlanmalarini saglar.

10- Dernek faaliyetleri i¢in ihtiya¢ duyulan taginir, tasinmaz mal satin alir, satar, kiralar, kiraya

verir ve taginmazlar iizerinde ayni hak tesis eder.

11-Uluslararas:1 faaliyette bulunur, yurt disindaki dernek veya kuruluslara iiye olur ve bu

kuruluslarla ortak calismalar yapar veya yardimlasir.

12- Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, 5072 sayil1 Dernek ve Vakiflarin

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile liskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere,
kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitiir.

13-Dernek iiyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve diger mal ve

hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarin1 karsilamak amaciyla sandik kurar.

14- Gerek gordiigii yerlerde temsilcilikler acabilir.
15-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle

veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek
icin platformlar olusturur.

16-Egitim ve Ogretim faaliyetleri i¢in kitaplik, okuma odasi, 0grencilerin barinmasi igin

ogrenci yurdu, muhtaglar i¢in konut, pansiyon; sosyal yardim faaliyetleri i¢in misafirhane,
cocuk bakim yuvasi, huzur evi, asevi; meskin yerler disinda kamp tesisleri kurar ve isletir.

17- Yasal gereklilikleri yerine getirmek ve kanunun belirledigi sartlar1 tasimak kaydiyla

akademi, dershaneler, kresler, okullar, kiiltiir evleri, huzurevi ve iyilestirme merkezleri,
siirticii kurslari, yabanci dil ve bilgisayar egitimi ve her tiirlii ihtiyag i¢in 6zel kurslar agar.
Acgilmis olanlara ortak olabilir.

18- Milli Birlik ve Beraberligimizin korunmasini amaglayan, etnik ve bolgesel temele

dayanmayan, iilkemizin boliinmez biitiinliigiine inanan, Tirk Kiiltiirii ve Aile Yapisinin
korunmasi, milli ve manevi degerlere bagh bir genglik yetistirilmesine ¢aligir, toplumsal
konularda her tiirlii egitici faaliyetlerde bulunur.



19-Imkanlar dlgiisiinde basarili ve yardima muhta¢ dgrencilere yonetim kurulunun tespiti
dogrultusunda burs destegi ve her tiirlii maddi ve manevi destek ve yardimda bulunur.
Kanun ve yonetmeliklere uygun sekilde gida bankacilig1 yapar. Ogrencilere destek olmak
icin belirlenecek derslerde 6gretmen temin eder, ders verilmesi ve ddevlerine yardimci
olunmasini saglar, etiit, bilgisayar ve internet hizmeti verir.

20-Dernegimiz, ulusal ve uluslararasi hibe ve tesvik projeleri hazirlar, hazirlatir, proje
ortaklig1 yapabilir. Ayrica, Avrupa Birligi projelerinde ortak projeler hazirlar ve gerekli
gordiigl hallerde Uluslararast Fonlardan ve Avrupa Birligi Fonlarindan yararlanir.

21- Yukaridaki maddelerde agik¢a yazilmamis olsa dahi yasalarin ve tiiziigiin miisaade ettigi
her tiirlii faaliyette bulunabilir.

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek; yasalara ve etik kurallara uygun olmasi sartiyla toplumsal konularla ilgili her tiirlii alanda
yurt i¢inde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan, dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismay1 kabul eden ve Mevzuatin 6ngordiigii kosullar1 tasiyan her gercek ve tiizel kisi bu
dernege tliye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin iiye olabilmesi i¢in Tiirkiye’de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Yabancilarin onursal iiyeligi i¢in bu kosul aranmaz.
Denek iiyeligi; “Uye”, “Goniilli Uye” ve “Onursal Uye” olmak iizere ii¢ kategoriye ayrilir.
Kisiler, liye olmak i¢in fiziki ve/veya dijital kanallardan yazili bagvuru yaparlar.

Uye basvurusu yapan 6zel ve/veya tiizel kisiler, en az 3 (ii¢) kayith iiyenin yazili referans: ve
dernek hesabina iiyelik 6demesini yaptigin1 gosteren bagis makbuzunu da basvuruya eklemek
durumundadir. Uyelige uygunlugu kabul edilenler “iiye” olarak kaydedilir. Bu iiyeler, Genel
Kurul’a katilma, oy kullanma ve Y6netim Kurulu’nu se¢gme hakkina sahip olan tiyelerdir.

Goniillii Uye basvurusu yapan &zel ve/veya tiizel kisiler, en az 3 (ii¢) kayith iiyenin yazili
referansi, dernegimizin faaliyet alaninda dogrudan veya dolayli olarak faal oldugunu gosteren
belge ve dernek hesabina 6demesini yaptigini gosteren bagis makbuzunu da bagvuruya eklemek
durumundadir. Uyelige uygunlugu kabul edilen iiyeler “Goniillii Uye” olarak kaydedilir. Aidat
O0deme zorunlulugu olmayan goniillii tiyeler de Genel Kurul’a katilabilir ancak Yonetim ve
Denetim Kurulu’nu se¢gme hakkina sahip olmayan ve oy kullanma haklar1 bulunmayan iiyelerdir.
Dernek kurucu iiyeleri ile dernege veya insanliga maddi manevi anlamda 6nemli katkilar sunmusg
ve destek saglamig kisi, kurum ve kuruluslardan, katki ve desteklerini gosterir belge ve bilgilerle
Yonetim Kurulu’na bagvuran ve uygunlugu kabul edilenler ve/veya dernek tarafindan kendisine
bu teklif yapilanlar “Onursal Uye” olarak kaydedilir. Bu iiyeler Genel Kurul’a katilabilir ancak
Yonetim Kurulu'nu segme hakkina sahip olmayan ve oy kullanmayan tiyelerdir.

Gerek duyuldugunda basvuru esnasinda, gercek kisilerin ikametgah ve niifus kayit 6rnegi ile adli
sicil kayitlari, tlizel kisilerin ise imza sirkiileri / beyannamesi, vergi levhasi, kurulus ve tescil
belgeleri, yoneticilerinin ve iiye olacak kisilerin ikametgah ve niifus kayit 6rnegi ile adli sicil
kayitlar talep edilebilir.



Uye basvurulari, T.M.K.’nun 64/2. Fikras1 uyarinca basvuru tarihinden itibaren 30 (Otuz) giin
icinde Yonetim Kurulu tarafindan sonuglandirilir. Yoénetim Kurulu; bagvurucunun eksiksiz belge
ve bilgilerle yaptig1 yazili bagvurusunu en ge¢ 10 (On) giin i¢inde 6n inceleme yapar. Eksik belge
ve bilgilerin tamamlanmasi i¢in bagvurana 10 (On) giinliik siire verir, tiim belge ve bilgilerin
tamamlanmasi halinde 10 (On) giin i¢inde bagvurunun kabulii veya reddi seklinde basvuruyu
neticelendirir. Netice basvurucuya elden ve/veya iadeli taahhiitlii posta, kargo, e-posta ya da
bildirilen cep telefonuna SMS olarak gonderilir.

Basvurusu Yoénetim Kurulu'nca kabul edilenler “Uye, Géniillii Uye, Onursal Uye” basliklar
altinda tutulan UYE DEFTERI’ne kaydedilir. Kaydedilen iiyelere, “MUHAYDER Uye Kart1”
elden teslim edilir ve/veya basvuruda bildirdigi adrese 15 (OnBes) giin i¢inde kargo / posta ile
gonderilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye, yazili olarak bildirmek kaydiyla iiyelikten ayrilma hakkina sahiptir. Uyenin
istifa dilekgesi, yonetim kuruluna ulastigt anda ¢ikis islemleri sonug¢lanmig sayilir. Yonetim
Kurulu, dernek tiiziigiine, kurallara aykir1 davranan veya dernegin amag ve ilkelerine zarar veren
tiyeleri gikarma yetkisine sahiptir. Uyelikten ayrilma veya ¢ikarilma, iiyenin dernege olan birikmis
aidat veya diger borglarin1 sona erdirmez. Cikmak isteyen liyenin dernekten herhangi bir is veya
proje icin aldig1 ve harcamasi belgeyle ispatlanamayan gider ve harcirah avanslarini ve dernek
kartin1 iade etmesi yiikiimliiliiglinii sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5- T.M.K.’nun 65. Maddesi uyarinca, Uyelik i¢in kanunda veya tiiziikte aranilan nitelikleri
sonradan kaybedenlerin dernek tiyeligi kendiliginden sona erer.

Dernegimize iiye olanlar, T.M.K.’nun 67/2. Maddesi uyarinca agagida belirtilen sebeplerle, dernek
Yonetim kurulunun verecegi karar ile iiyelikten gikartilir. Uyelikten ¢ikarilanlar, ¢ikarma kararina
bu sebeplerin hakli sayilamayacagi iddiasiyla itiraz edemezler.

1- Uyeler; 1 (Bir) Yillik iiyelik aidatin1 ddemezse ve ertesi yilin ocak aymin birinci ve {iglincii
haftas1 iginde 2 (ki) kez e-posta veya cep telefonuna SMS ile yapilan uyar: ek’indeki son
0deme mektubunda yazili dernek hesap numarasina Subat aymnin son giiniine kadar
0demezse,

2- Dernek tiiziigline, yonetmeligine, ilkelerine ve kurallarina, dernekler kanununa ve yasalara
aykir lyelik ile bagdasmayan aykir1 davranislarda bulunursa, dernegin maddi ve manevi
varligini, itibarini, iligkilerini ve igbirliklerini zedeleyecek sozlii, yazili, gorsel iletisim ve
etkilesimler gerceklestirirse, amag ve ¢alisma konularina aykir1 davranirsa,

3- Diger dernek iiyelerine, dernek iiyesi olmayan gercek ve tiizel kisilikler nezdinde; etik,
ahlaki ve toplumsal ahlaka aykiri davranislarda bulunursa, haksiz rekabet eylemlerine
giristigine dair makul sliphe uyandiracak sozlii, yazili veya gorsel beyanlar, belgeler ve
bilgilerle dernegin itibarina zarar verirse, eylemine uygun yargi karar1 beklenmeksizin,

4- Uye olma sartlarii kaybederse, iiyelikten ¢ikarilir.

Uye, Goniillii Uye, Onursal Uye kategorilerinden birinde kazanilan iiyelige yonelik iiyelikten
cikarma; Yonetim Kurulu karart ile olur. Yonetim Kurulu verdigi gerekgeli ¢ikarma kararini



tiyenin adresine, e-posta veya cep telefonuna SMS ile 15 (OnBes) giin iginde bildirir. Karar;
dernegin dijital ve fiziki tim yasal kayit ve defterlerine islenir. Gerektiginde basin yayin yoluyla
kisa karar olarak tigiincii sahislara duyurulur.

Yonetim Kurulu’nun verdigi liyelikten ¢ikarma karari, Olagan Genel Kurul tarafindan verilecek
nihai karara kadar askida iiyelik olarak devam eder. Uyelikten ¢ikarma kararlar1 Olaganiistii Genel
Kurul’da giindeme alinamaz.

Dernegin lyeliginden ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve ¢ikma veya
cikarilma kararindan sonra dernek mal varligindan veya dernegin dogmus yahut dogacak
gelirlerinden veya dahil oldugu dernek faaliyetlerinden pozisyonuna gore tahakkuk etmis veya
edecek hak iddiasinda bulunamaz. Uyelikten ¢ikarilma, iiyenin dernege olan birikmis aidat veya
diger borg¢larini sona erdirmez. Dernekten herhangi bir is veya proje i¢in aldigi ve harcamasi
belgeyle ispatlanamayan gider ve harcirah avanslarini ve dernek kartin1 iade etmesi
yiiklimliiliiglinii sona erdirmez.

Uyelikten cikarilan iiye, cikarma kararina kars: mahkeme yoluna bagvurabilir.

Dernek Organlari

Madde 6- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1- Genel Kurul,
2- Yonetim Kurulu,
3- Denetim Kurulu.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti Usulii
Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organidir. Uye, Géniillii Uye ve Onursal Uyeler
Genel Kurul’un dogal tiyesidir.
Genel kurul,

1. Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2. Yonetim veya Denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tiyelerinden beste

birinin yazili istegi lizerine en ¢ok doksan giin i¢inde olaganiistii toplanir.

Olagan genel kurul, 3 (li¢) yilda bir, Haziran ay1 icerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin
yer ve saatte toplanir.
Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya cagrilmazsa; iiyelerden birinin basvurusu iizerine sulh
héakimi, 3 {i¢ liyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gérevlendirir.

Cagr Usulii

Yonetim Kurulu, dernek tiiziigiine gére Genel Kurul’a katilma ve oy kullanma hakki bulunan iiye
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az onbes giin Onceden,
toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazili olarak bildirilmek, {iyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim
numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yaym araclari kullanilmak suretiyle toplantiya
cagrilir. Bu cagrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin



hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ilk toplant ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi
giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda bagka bir nedenle geri birakilirsa, bu durum
geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuliine uygun olarak
iiyelere duyurulur. ikinci toplantmin geri birakma tarihinden itibaren en gec¢ alti ay icinde
yapilmas1 zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden

cagrilir.
Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan {iiyelerin salt ¢ogunlugunun, tiiziikk degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplant
yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu iiyeleri veya
yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim
kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplant1 yeter sayist saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantt yonetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu iiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayis1 saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

Aciligtan sonra, toplantiyr yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman
secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan iiyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalar1 zorunludur.
Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan
iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin giindeme alinmasi
zorunludur.

Genel kurulda her {iyenin bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal
iyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin iiye olmasi
halinde, tiizel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir
Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar
tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen
yonetim kuruluna yedi giin i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 8- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada,
genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.



Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplant1 bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlar
veya oy pusulalar liyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki, tiiziik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin iigte iki ¢ogunluguyla
alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Biitiin {iyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla aliman kararlar ile dernek tyelerinin
tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir.
Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 9- Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2. Dernek tiizligliniin degistirilmesi,

3. Yonetim ve denetim kurullar raporlarinin goriisiillmesi ve yonetim ve denetim kurulunun
ibrasi,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5. Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildiigiinde hakli sebeplerle organ
iiyelerinin gérevden alinmasi,

6. Uyeligin reddi veya iiyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yonetim kurulu kararlarma karsi
yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7. Dernek i¢in gerekli olan ekonomik varlik igeren her tiirlii taginir tasinmaz, dijital varliklar
ve fikri ve sinai haklarinin satin alinmasi veya satilmasi, kiraya verilmesi veya kiralanmasi,
veya kullanim hakki tesis edilmesi veya tescile bagli emvalde beyanlar, serhler, rehinler,
hak ve miikellefiyetler ve vakfiye siitunlarina kaydedilen tiim kayitlarin yapilmasi veya
terkini konusunda Yo6netim Kurulu’na yetki verilmesi,

8. Yonetim kurulunca Dernek caligmalar ile ilgili olarak hazirlanacak yonergeleri, projeleri
inceleyip aynen veya degistirerek onaylanmasi,

9. Dernegi vakif kurmasi,

10. Dernegin feshedilmesi,

11. Dernegin federasyona, konfederasyona katilmasi ve/veya ayrilmasinin kararlastirilmasi,

12. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara {iye olarak
katilmasi1 veya ayrilmasi,

13. Yonetim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

14. Dernegin en yetkili organt olarak Dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

15. Mevzuatta veya tiiziiklerinde genel kurulca yapilmasi belirtilen diger islemlerin yerine
getirilmesi, bagka bir organa birakilmamis konularin karara baglanmasidir.



Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10- Yonetim Kurulu 5 (Bes) asil ve 5 (Bes) yedek tiye olarak genel kurulca segilir.
Yonetim kurulu, se¢cimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla, iiyelerin yetkili temsilcilerinin yer
aldig1 Dernek organlarinda gorev boliistimiinii yaparak bagkan, bagkan yardimcisi, genel sekreter,
sayman ve iiyeyi belirler. Dernegi, Yo6netim Kurulu Bagkani temsil eder.

Yonetim kurulu asil liyeliginden istifa veya bagka sebeplerden dolayr bosalma oldugu takdirde
blok listede yer alan yedek tliyeler arasindan genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina ve/ veya blok
liste siralamasina gore yedek tiyelerin goreve ¢agrilmasit mecburidir,

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri Yonetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1- Dernegi fiziki ve dijital, ulusal ve uluslararasi biitiin mecralarda en yiiksek derecede temsil
etmek veya bu hususta kendi {liyelerinden birine veya bir tiglincii kisiye yetki vermek,

2- Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine
verilecek iicret ile her tirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile Dernek hizmetleri igin
gorevlendirilecek tiyelere verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi, - bu
tespit 6245 sayili harcirah kanunu hiikiimlerine goére yapilir-

3- Gelir ve gider hesaplarma iligkin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

4- Dernek c¢aligmalart ile ilgili yonergeleri ve projeleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

5- Genel kurulun verdigi yetki ile veya acil / gerekli olmasi halinde Yonetim Kurulu olarak;
Dernek i¢in gerekli olan ekonomik varlik iceren her tiirlii tasinir tasinmaz, dijital varliklar
ve fikri ve sinai haklarimin satin alinmasi veya satilmasi, kiraya verilmesi veya kiralanmasi,
veya kullanim hakki tesis edilmesi veya tescile bagli emvalde beyanlar, serhler, rehinler,
hak ve miikellefiyetler ve vakfiye siitunlarina kaydedilen tim kayitlarin tescili veya
terkinini yapmak.

6- Genel kurulun verdigi yetkiye dayanarak gerekli goriilen yerlerde (sube veya)
temsilcilikler agmak ve bu islemleri yiiriitmek i¢in yetki ve yetkili tayin etmek

7- Dernegin (sube veya) temsilciliklerinin denetlemesini yapmak,

8- Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

9- Her faaliyet yili1 sonunda Dernegin isletme hesab1 tablosu veya bilanco ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

10- Biitgenin uygulanmasini saglamak,

11-Uyelik bagvurularmi almak, karara baglamak, iiyelikten ¢ikma talepleri ve iiyelikten
¢ikarilma kararlarini almak,

12-Dernegin amacii gerceklestirmek icin yetkisi dahilinde her cesit karari almak ve
uygulamak,

13-Genel Kurul ve Mevzuat tarafindan kendisine tevdi edilen biitliin isleri yapmak, biitiin
yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri
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Madde 11- Denetim kurulu, 3 (Ug) asil ve 3 (Ug) yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayr bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore ve/veya blok liste siralamasina gore yedek iiyelerin
goreve cagrilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim Kurulu; Dernegin, tiiziigiinde gosterilen ama¢ ve amacin gergeklestirilmesi igin
stirdiiriilecegi belirtilen ¢alisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve Dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini, Dernek
tiizigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve 1 (Bir) yili gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.
Denetim kurulu, gerektiginde yonetim kurulunun toplantiya ¢cagrilmasini isteyebilir.

Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde 12- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmustir.

1- Uye Aidati: Uyelerden yillik 3.600 (U¢BinAlt1Yiiz) Tiirk Lirasi iiye aidat1 yillik olarak alinir.
Goniillii ve Onursal iiyelerden iiyelik aidati alinmaz. Uye giris ddentisi ilgili yasa kapsaminda
belirlenir. Ancak Yonetim Kurulu bu meblagi belirlemeye, artirmaya veya eksiltmeye yetkilidir.

2- Temsilcilik Odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak iizere temsilcilikler tarafindan
tahsil edilen iiye 6dentileri, yonetim kurulunun uygun gordiigi bigimde temsilcilik genel giderleri
icin kullanilir,

3- Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile Dernege yaptiklart bagis ve yardimlar ile yardim
toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar, Yonetim
Kurulu’nun uygun gordiigii yer ve projelerde kullanilir. Temsilciliklerde toplanacak yardimlar
temsilciliklerin genel giderleri i¢in kullanilamaz,

4- Dernek tarafindan tertiplenen sosyal, kiiltiirel, turistik, egitim, belgeleme gelirleri, endiistriyel
tiretimler, dernek mal varliklari ve fikri sinai hak gelirleri, iiretim ve satis ile proje gelirleri,

5- Dernegin, amacim gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
iktisadi, ticari ve sanayi faaliyetlerden elde edilen tiim kazanglar,

6- Dernegin sponsorluk, projeler, ulusal ve uluslararasi fonlardan alacagi hibe, tesvik ve
desteklerden ve isbirliklerinden elde edilen gelirler,

7- Diger yasal gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 13- Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agsmas1 durumunda takip eden hesap doneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilanco esasina gecilmesi durumunda, iist iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin
altina disiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina dontilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilanco esasina gore defter
tutulabilir.
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Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu
hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanr.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar ¢iktis1 alinmak suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adina alian gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak
bu deftere islenir.

b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 iincii alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Biiyiik Defter harig), kullanmaya baslamadan &nce Il
Sivil Toplumla Iligkiler Miidiirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina
sayfalar bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore
tutulan Yevmiye Defteri’nin kullanilacagi yildan &nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesab1 esasma gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore
defter tutulmast durumunda ise, yisonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri
Madde 14- Gelir ve gider belgeleri;
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Dernek gelirleri,(Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont
veya hesap Ozeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’{incii maddesi kapsaminda bulunan
o0demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan
odemeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi buluna) “Gider Makbuzu ”veya “Banka
Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alind1 Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gosterilen bigim ve ebatta, miiteselsil seri ve sira numarasi
tastyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogcan yapragindan meydana gelen ciltler veya
elektronik sistemler ve yazi makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya siirekli form seklinde
bastirilir. Form veya siirekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi
zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya Kkisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin
hususlarda Dernekler Ynetmeliginin ilgili hiikkiimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de
belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik
kimligi, imzas1 ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19°da yer alan)“Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu bagkaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil tiyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Siiresi biten
yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki
belgesi diizenlenen kiginin gorevinden ayrilmasi, 6liimi, isine veya gorevine son verilmesi gibi
hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi1 belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak tizere, kaydedildikleri defterlerdeki
say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi
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Madde 15- Dernegin, bir Onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibartyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21°de bulunan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 icinde dernek baskani
tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii

Madde 16- Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi

Olagan veya olaganiistli genel kurul toplantilarini izleyen kirkbes giin i¢inde, yonetim ve denetim
kurullar ile diger organlara segilen asil ve yedek tiyeleri i¢ceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te
yer alan) Genel Kurul Sonu¢ Bildirimi miilki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda
tiiziikk degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplant1 tutanagi, tiiziiglin degisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu iiyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmig dernek
tliziglinlin son sekli, bu fikrada belirtilen siire i¢inde miilki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢cinde (Dernekler Yonetmeligi
EK-26’da sunulan) “Tasmmmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine
bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan once
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup
miilki idare amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25°te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen 45 (kirkbes) giin iginde miilki
idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziigiinde yapilan degisiklikler de tiiziikk degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen 45 (kirkbes) giin iginde, genel kurul sonug¢ bildirimi ekinde miilki idare amirligine
bildirilir.

Temsilcilik A¢ma

Madde 17- Dernek, gerekli gordiigii yerlerde dernek faaliyetlerini yiiritmek amaciyla yonetim
kurulu karartyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin miilki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Dernegin i¢c Denetimi
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Madde 18- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yiikiimliiliglinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul
veya yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim
kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 19- Dernek, amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile gelirine orantili olacak sekilde bor¢lanma yapabilir. Ancak bu
bor¢lanma miktari, dernegin yillik gelirinin %60’ 11 (YilizdeAtmisini) gegcemez. Bu borglanma
kredili mal ve hizmet alim1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 20- Tiiziik degisikligi genel kurul karar1 ile asagidaki sartlar yerine getirilerek yapilabilir.
Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel Kurulda tlizikk degisikligi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan iiyelerin oylarmin 2/3'i'diir. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi
acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 21- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin
2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim
kurullar iye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararmin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan iyelerin oylarinin 2/3’@’diir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak
yapilir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu tyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul
kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye siiresi i¢inde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Muhammedi Hayat
Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini
inceler. Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
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kayitlar1 ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikkleri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacaklilara Odenir. Dernegin alacaklt olmast durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel
kurul tarafindan belirlenen bir hayir kurumuna devredilir. Eger genel kurulda, devredilecek yer
belirlenmemisse, benzer amaca hizmet eden bir sivil toplum kurulusuna devredilir.

Tasfiyeye iligskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler harig ii¢ ay i¢inde tamamlanir.
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢cinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki
idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
stiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 22- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen cikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gecici Madde 1- i1k genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri yiiriitecek olan gegici yonetim kurulu iiyeleri agagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Sovadi Gorev Unvam IMZASI

1- Cavit CAKIR Gegici Yon.Kur.Bsk.
2- Emin DASLI Gegici Bagk. Yrd.
3- Hanife CAKIR Gegici Sekreter Ll
4- Serkan BOZOGLU Gegici Sayman L
5- Ciineyt KARAN Kurucu Uye

Bu tiiziik 22 (Yirmiiki) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.



